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NUE S T R O C OMP R OMI S O

En Fel ipe Motta S.A,  nuestro compromiso con el  desarrol lo sostenible del  país  es una pr ior idad fundamental .
Estamos convencidos de que la  empresa pr ivada t iene un papel  crucia l  en la  creación de un futuro próspero y
equitat ivo para todos.  Nuestros e jes pr ior i tar ios son:  Colaboradores,  Ambiente y  Comunidad.

Contr ibuimos directa e indirectamente a los Objet ivos de Desarrol lo Sostenible (ODS) 1 ,  2 ,  3 ,  4 ,  8 ,  10,  12 y  17.
El  desarrol lo sostenible es un componente c lave de nuestra estrategia empresar ia l ,  y  lo integramos en todas
nuestras operaciones y  decis iones.  

Además,  contamos con la  Fundación Fel ipe Motta ,  una organización s in f ines de lucro que se enfoca en la
invers ión socia l  estratégica teniendo como pi lares la   educación y la  salud.  A través del  apoyo de nuestro
voluntar iado,  la  Fundación deja huel las posit ivas en la  comunidad,  fomentando la  educación,  la  protección del
medio ambiente y  la  salud.  

J U N T A  D I R E C T I V A :  A N D R E I N A  V E G A S ,  A R T U R O  M O T T A ,  D A N I E L A  D U R A N ,  R I C A R D O  M O T T A ,  L I N E T T E
M O T T A  D E  O R I L L A C ,  F E R N A N D O  M O T T A ,  V I R G I N I A  A I Z P U R U A  Y  C A R L O S  M O T T A

“Somos una fundación empresarial que, apoyada por su voluntariado, deja huellas en nuestra
comunidad a través de inversión social estratégica.”



NUE S T R OS  P I L A R E S



A L I A DOS  E S T R A T É G I C OS

Formamos parte de la directiva de la
Fundación Dona Vida, OSFL que busca

concientizar a la población sobre la
importancia de la donación voluntaria de

sangre y plaquetas, y de esta manera,
poder salvar vidas.

Fundación Felipe Motta es
miembro de la directiva
de la Cámara Panameña
de Desarrollo Social. Red

de organizaciones no
gubernamentales, sin

fines de lucro que
promueven el desarrollo

social en Panamá

Somos socios

fundadores del


Banco de Alimentos

de Panamá y


apoyamos su gestión
con nuestro

programa de

voluntariado


mensualmente.





LOGROS 2022- COMUNIDAD

600+

 

2

horas de voluntariado

corporativo 

69 

Nuestros voluntarios

brindaron su apoyo en

la limpieza y pintura de


las instalaciones del

Centro de Barrazas de


Movimiento Nueva

Generación.

52,770
kilos donados que se convirtieron en 158,310
platos de comida para la Fundación Banco de

Alimentos 





27 16 

81,542 

hijos de colaboradores
becados en escuelas

privadas y bilingües 

Otras OSFL a las que apoyamos: 

Fundación Espacio
Creativo

Voces Vitales 
Panamá

Ciudad del NiñoEducaMente

269
personas participaron

en un total de 5
webinars llevados a
cabo durante el año

2022 en colaboración
con la Fundación

Valorate.

LOGROS 2022- EDUCACIÓN



Cada año, la Fundación Felipe Motta ofrece una beca para hijos de
colaboradores de Felipe Motta S.A. que cubre la educación secundaria en
un colegio  privado y bilingüe por 6 años. 

La beca incluye el pago de matrícula, mensualidad escolar, cuota de
padres de familia, libros, cursos de inglés, exámenes psicológicos y cursos
de nivelación de verano. 

Adicionalmente los estudiantes reciben un curso de inglés todos los
sábados en el CELI ( Center for English Immersion) y a los que están por
graduarse reciben asesoría por una psicologa para ayudarlos con sus
aplicaciones universitarias y a definir que carreras estudiar.

 graduandos de la Beca FM

en diciembre 2022

Egresados de la beca

estudiando carreras de


Ciencias Políticas, Medicina

e Ingeniería.

Se ofrecieron servicios

de evaluación y


orientación vocacional

para una mejor


preparación a sus

futuros.

 hijos de colaboradores

fueron becados para el


año 2022

LOGROS 2022- EDUCACIÓN





TON
15 161.6 

LOGROS 2022- AMBIENTE

TON

743 

84 

Botellas de Amor

recolectadas como parte de

nuestra iniciativa de reciclaje

junto a colaboradores

de materiales reciclados en
las instalaciones de Felipe

Motta S.A 

vidrio recolectado en

alianzas con Trashforma

y Fundación Remar

MWh
548.67 



Patrocinadores

Restaurantes Part ic ipantes

LOGROS 2022- ALIANZA TRASHFORMA 



LOGROS 2022- ALIANZA TRASHFORMA 

#TRASHFORMA

En Octubre de 2022, 

invitamos a los


proveedores que

asist ieron a nuestra


Fer ia de Vinos,  a

conocer las


instalaciones de

REMAR y toda la


operación detrás de

esta gran al ianza.





LOGROS 2022- COLABORADORES

600
colaboradores han
recibido atención

médica de alta calidad
por parte de nuestros

profesionales
capacitados y

experimentados

SALUD FÍSICA 
Y MENTAL

SEMANA FIT LIGAS INTERNAS 
DEPORTIVAS

Cada año organizamos 
 ligas deportivas internas

de basketball, fútbol y otras
disciplinas, con la

participación entusiasta de
nuestros colaboradores

315
usuarios utilizan la plataforma educativa de la empresa, la
Universidad Corporativa, donde ofrecemos 31 cursos con

herramientas y recursos para ayudar a nuestros
colaboradores a crecer y avanzar en sus carreras, así

como en su crecimiento personal.



LOGROS 2022- COLABORADORES

10 40

El 29 de abril de 2022 se

realizó un conversatorio con


Fundamorgan sobre

Prevención de Violencia de


Género para los colaboradores
de la empresa, donde se


abordaron los 16 tipos de

violencia doméstica y cómo


buscar ayuda en caso de estar

en una situación de difícil.

hijos de colaboradores

disfrutaron de actividades

deportivas y creativas en el


Sport Center, fomentando su

desarrollo en un ambiente de


camaradería y trabajo en

equipo.





En octubre, la

Fundación Felipe Motta


apoyó el programa

"Detección con


Solución" de

Fundacancer, el cual

brinda mamografías

gratuitas a mujeres


mayores de 40 años sin

seguro médico en


Panamá.

Otras organizaciones a las que apoyamos: 

Fundación

Relaciones Sanas

Operación Sonrisa
Panamá

Despues de dos

años, logramos


formalizar mediante

un convenio nuestra

alianza junto a Dona


Vida, Hospital del

Niño, Hospital Santo

Tomás y el Instituto


Oncológico.

En el año 2022,
Dona Vida abre las


puertas de su nuevo

Centro de Donación


de Sangre "Felipe

Motta Jr." y así


atienden a la doble

cantidad de


donantes

Somos parte de la directiva de la Fundación Dona Vida en Panamá, la cual tiene como
principal objetivo aumentar la donación voluntaria de sangre y plaquetas en el país. A través
de esta colaboración, la Fundación Felipe Motta busca contribuir a mejorar la calidad de vida
de la población panameña, fomentando la solidaridad y el compromiso social entre los
ciudadanos. De esta manera, ambas fundaciones trabajan en conjunto para promover la
importancia de la donación voluntaria de sangre y plaquetas, y así poder ayudar a salvar
vidas.

D O N A  V I D A

LOGROS 2022- SALUD



150

personas capacitadas en
materia de consumo


responsable del alcohol en
99 establecimientos con el

Programa Saber Servir

560 258

personas entre estudiantes
universitarios, docentes y
medios de comunicación,

participaron en el
conversatorio sobre 

 consumo responsable de
alcogol junto a la

Universidad Tecnológica de
Panamá.

clientes utilizaron Uber para regresar a sus casas luego de nuestra  
Feria de Vinos. Estamos comprometidos con fomentar el consumo

responsable de alcohol en nuestros eventos. Otorgamos viajes
gratuitos a nuestros clientes en la plataforma de Uber para un

regreso seguro a casa.

Somos miembros de la Fundación Saber Beber en Panamá, juntos promovemos y
concientizamos sobre el consumo responsable y el desarrollo sostenible en el sector de
bebidas alcohólicas, contribuyendo con el bienestar de la sociedad a través de acciones
éticas y responsables.

C O N S U M O  R E S P O N S A B L E  
D E  A L C O H O L

LOGROS 2022- SALUD


